103學年度第1學期第10次行政會議紀錄
開會時間：103年10月20日(星期一)下午14時40分
會議地點：簡報室
主    席：張校長耀中
記  錄：劉勇成
出 席 者：校長室巫嘉倫秘書、教務處張瑞賓主任、教學組劉文宏組長、學務處學生活動組楊婉蕙組長代理、夜間部學生活動組吳炳宏組長代理、輔導室黃溫淳主任、教官室郭福助主任教官、總務處袁學靖主任、實習處柳景沅主任、圖書館服務推廣組李美娟組長代理、人事室李玉玲主任、會計室簡秀霞主任。
壹、主席致詞：
   一、本次會議同時召開本校「103學年度高職優質化輔導方案暨領先計畫」自主管理第
       二次會議，請文宏組長報告相關工作事宜。
   二、請總務處績極規劃活動中心設置無障礙電梯，以便向教育局爭取相關補助經費。
貳、確認上次會議紀錄(103學年度第1學期第9次行政會議)103年10月13日(一)下午15
    時40分簡報室主席裁示事項：
 一、有關教務處所提「臺北市第48屆中小學科學展覽主題標語(slogan)及標誌(Logo)
     設計徵選活動計畫」一案，照案通過。
 二、有關學務處所提體育項事之經費，因無班級費請能協助支援一案，可向家長會申請
     相關費用。
 三、同意輔導室所提11/7生命教育講座鐘點費支應方案。  
 四、有關實習處所提導師暨行政人員遴聘實施要點會議時間一案，訂於10/20(一)11:00
     召開會議討論。
 五、討論及裁示執行情形報告： 
	編號
	討論及裁示事項
	決議及裁示
	執行情形

	1022-7
	有關本校職員職務輪調

實施要點草案案。
	請彙整此次會中同仁建議修正後，再提案討論。
	遵照辦理。

	1031-1
	會計室所提本校103年度加班費分配案。
	請依會議討論結果修正後執行。
	遵照辦理。

	1031-8
	有關秘書室所提本校所報校務會議實施要點，經市府來文要求修正職員代表案。
	本校参加校務會議職員代表修正為全體職員之二分之一，並經由票選產生，各處室必須至少一名代表與會。
	將據以函報市府備查。

	1031-8
1031-9
	有關實習處所提導師暨行政人員遴聘實施要點案。
	請實習、學務二處召集相關處室主任先行討論確認方向後，再與教師代表溝通。
	已於10/20(一)
11:00召開會議討論、

	1031-9
	有關教務處所提「臺北市第48屆中小學科學展覽主題標語(slogan)及標誌(Logo)設計徵選活動計畫」案。
	照案通過。
	已開始執行。

	1031-9
	有關學務處所提體育項事之經費，因無班級費請能協助支援案。
	可向家長會申請相關費用。
	已提出需求。

	1031-9
	輔導室所提11/7家長成長研習講座鐘點費支應方案。
	同意輔導室所提11/7家長成長研習講座鐘點費支應方案。
	已開始執行。


參、本校本年度優質化方案暨領先畫工作報告：（報告人：教學組劉文宏組長）
一、有關領先計畫：
    10月15日已完成領先計畫諮詢座談。
二、有關高職優質化計畫：
  （一）103學年度第1學期優質化經費雖尚未核撥，仍請各子計畫能儘速執行，並於
        12月底前執行完畢。
  （二）為免子計畫執行金額與預算金額有落差，請購單請附經費概算表影本，並註
        明項目名稱。若該項經費歸屬本校預算，能另外附上本校配合款分配總表的
        「請購項目」當頁。
  （三）本學期優質化專業諮詢擬邀請宋修德教授、徐昊杲教授蒞校指導，敬請各子
        計畫負責處室協助填寫專業諮詢表及提供簡報內容(執行成果)，於11月28
        日(五)中午前回傳實研組彙整。
肆、工作報告：
一、校長室巫秘書：
  （一）昨(10/19)日教育局認助清寒學生基金會假本校活動中心演講廳辦理「LOGO
        啟用揭幕記者會暨相見歡聯誼活動」，感謝學務處、總務處及教官室的協助，
        活動順利圓滿，深獲與會長官及貴賓嘉許。
  （二）本週五(10/24)晚上5:30家長會假彩蝶宴B1黃鳳蝶廳舉行本(103)學年度第1
       次委員會議，會後並有餐敘，敬邀各處室主任撥冗參加並協助相關會議進行。
  （三）有關各處室103學年度擬請家長會支援經費明細表如附件，會請各處室再行
        檢視，如無問題將提10月24日家長會第1次委員會議討論。
二、教務處張主任：
  （一）11/7(五)09:00~11:50本校將接受教育局視障重點學校訪視，參加人員為各處
        室主任、特教組及相關導師。
  （二）有關冷氣卡讀卡機之安全部份，建議在外面加裝透明壓克力保護盒(含鎖)，
        以防失竊及利於管理。
  （三）依據103年10月20日府授教中字第10313824400函，宣導高級中等學校課
        程實施採多元評量，將轉各科教學研究會參考。
三、學務處楊組長代理：
  （一）游世文主任今日至霧峰開會，由職代理出席開會。
  （二）第8週學務通報，請審閱。
  （三）明天10/21(二)下午日本春日井商業高校至校參訪，流程如附件，請校長及各
        處主任蒞臨共襄盛舉暨給予指導。
  （四）10/28(二)中午於簡報室召開103學年度第1學期校級優良學生審查會議。
四、夜間部吳組長代理：
    感謝主任協助本週日學力鑑定巡堂工作。 
五、輔導室黃主任：
     （一）上週五(10/17)12:10-13:10同教務處辦理性平融入課程知能研習及工作會
           議。
  （二）10/23(四)12:10假交誼廳召開112崔生個案會議。
  （三）上週五(10/17)晚上7:00辦理家長成長研習，共43位家長及老師參加，家長
        會副會長及秘書等到場指導。
  （四）10/23(四)13:10辦理松商焦點團體(一)談學習動機與生活管理，將由輔導教
        師提個案，邀請導師與教官等學輔夥伴共同參加，以提昇輔導知能。
  （五）10/24(五)14:10特邀銘傳大學會計系林琦珍教授到場主講(綜高)「高三大學
        甄選入學備審資料及面試講座」。
  （六）10/24(五)與特教組共同辦理「向生命挑戰」特教與生命教育體驗活動，擬請
        廣設科高一學生參加。
  （七）政令宣導：
      1、臺北市政府教育局103年10月1日北市教終字第10340636100號函，函轉
         衛生福利部請各單位加強注意志願服務人員之服務狀況，以積極保障受服務
         對象之權益一案，請  查照。
      2、臺北市政府教育局103年10月2日北市教綜字第10340637200號函，衛生
         福利部函知近來發生有志願服務人員性侵害受服務對象之社會新聞事件，請
         學校及機關加強注意志願服務人員之服務狀況，以積極保護受服務對象之權
         益，並落實辦理性侵害加害人犯罪紀錄查閱，請  查照。
      3、臺北市政府教育局103年10月1日北市教國字第10340641200號函，有關
         教育人員協助兒童保護案件之採證事宜，請各校配合辦理，請 查照。
  （八）本校103學年度第1學期「燦爛的生命樂章」生命教育班級輔導活動要點(草
        案)，提本次會議討論(通過)。
六、教官室郭主任教官： 
  （一）本週四上午軍訓室軍官團活動，除二位有課務同仁外餘全數參加，09:00-12:00
參觀總統府。
  （二）週四下午帶實彈射擊必要同仁現地會勘，內木山靶場。
  （三）12月2日邀消防局到校實施消防體驗，以當日有國防課班級參與活動，包含
        煙霧體驗、防震體驗、滅火體驗等。
七、總務處袁主任： 
（一）明日10/21下午2:00王政德議員會勘福德街51巷紅線塗銷事宜。
（二）10/22下午2:00教育局假松山工農召開CDR0.9之建物耐震補強104年統籌
      款分配會議。      
（三）今日各辦公室設定冷氣管理之儲值系統，但有四間辦公室尚有訊號問題待解
      決，廠商承諾今解決。
（四）12/20號富邦銀行借用活動中心辦理桌球比賽，12/19下午紅砂崗歌唱比賽能
      否及早復原場地?以供富邦場佈。
（五）請各處室所有之無線麥克風系統若超過二年請編列預算更換，以免與4G信號
      相衝突。
（六）各處室若借用場地鑰匙或物品，因業務繁忙不克親自借用，請填寫委託單請
      學生持單借用。
（七）商業大樓無障礙電梯建照行政抽查，有錯誤或缺文件的部分，已請建築師儘
      速補正，以避免延誤開工申報。
（八）請各處室採購務必先經請購程序，1萬以上貨款電聯付款，1萬以下至總務處
      領現。
八、實習處柳主任：
  （一）教師兼任導師暨行政人員遴選要點(草案)今日(10/20)中午已修正完畢，帶將
        檔案修正完畢後，交秘書召集相關同仁討論之用。   
  （二）本週(三)下午13:00忠孝國中到校實作體驗，將到圖書館參觀敬請協助。
  （三）10/23(四)下午14:00會計師公會理事長到校對商經科辦理講座，敬請校長協
        助開場。
  （四）週五10/24(五)週會時間辦理租稅講座。
  （五）10/31(五) 下午14:30擬赴集訓場地向技藝選手打氣，敬邀校長同行。
九、會計室簡主任：
  （一）104年度臺北市地方總預算案已於10月9日三讀通過市府預計10月21日發
        布，請依附屬單位預算執行要點第22點規定，預算完成審議程序後即應辦理
        招標作業。工程之定作至遲應於年度開始六個月內開標，設備之買受或定製
        應於年度開始四個月內開標。
  （二）府級長官為了解103年度資本支出執行情形，本校截至8/31止資本支出預算
        執行率為60.18%；預估12/31止執行率為84.81%。
  （三）本校暑期英國海外遊學，因廠商所提請款文件仍有疑義，請總務處積極妥處。
  （四）本年度預算分支計畫教師專業成長研習5萬元及職校新課程推動工作25萬元
        ，截至目前執行數偏低，請主政單位積極辦理。
十、人事室李主任：
        為辦理104學年度國（公）立高級中等學校教師介聘申請，及104學年度臺北市
        特殊優良教師暨教育部師鐸獎遴薦前置作業之需，已於本校網站公告相關訊息供
        教師參考，俟公告結果即依規定續辦相關作業。
    十一、圖書館李組長代理：
        （一）11月3、4日重儒主任參加台南主任會議。
        （二）感謝大家協助世界國際屋、藝術階梯，松商劇作班三大工作，並提請支助
              世界國際屋的經費。
        （三）跨領域學共社群將出版「學共實施手冊」，並提請補助社群火箭教學、科技
              教法，若有預算提請支助。
    十二、教師會張會長： 

伍、提案討論：無。
陸、臨時動議：無。
柒、主席裁示事項：
 一、有關本校「103學年度高職優質化輔導方案暨領先計畫」自主管理第二次會議決議：
   （一）高職優質化輔導方案專業諮詢請各子計畫負責處室確實填寫專業諮詢表及提供
        執行成果簡報，如期於11/28 (五)回傳實研組彙整。
   （二）10/22（三）15:30召開領先計畫執行會議，出席人員：耀中校長，瑞賓主任、 
        景沅主任、重儒主任及秋文組長。
 二、感謝本校同仁協助教育局認助清寒學生基金會辦理「LOGO啟用揭幕記者會暨相見
     歡聯誼活動」的辛勞，同意本校相關工作人員補休假1日。       
 三、為確保辦公室冷氣卡及讀卡機之安全，同意教務處所提在各辦公室讀卡機外面加裝
     透明壓克力保護盒(含鎖)一案。
 四、有關輔導室所提本校103學年度第1學期「燦爛的生命樂章」生命教育班級輔導活
     動要點(草案)一案，照案通過。
 五、有關本校暑期英國海外遊學，因廠商所提請款文件仍有疑義無法付款一案，請總務
     處邀請廠商到校召開協調會議，並請會計室列席指導。
 六、 教育局蔣督學將蒞校與本校各處室主任座談，請各位主任準備相關資料，並於10/27
     (一)前Email給嘉倫秘書彙整。
捌、散會(下午16時30分)[image: image1.png]



